Whiosek o przyznanie refundacji kosztow szkoleniagacownikdw niepetnosprawnych

Podstawa prawna: Art. 41 ustawy z dnia 27 sierp@By r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osébpeimosprawnych (tj. z 2010 r. Dz. U. Nr 214, po#0Z z pén. zm.)

Skladajcy: Pracodawca ubiegey sk o refundacj kosztow szkolenia pracownikdéw niepetnosprawnych
Adresat: Prezydent Miasta Gdyni

A. Dane o wniosku

1. Numer akt 2. Data wpltywu

B. Dane ewidencyjne i adres pracodawcy

3. Petha nazwa pracodawcy

4. Kod pocztowy 5. Miejscovio

6. Ulica 7. Nrdomu 8. Nr lokalu
9. Telefon 10. Faks 11. E-mail

12. NIP 13. REGON 14. PKD

15. Stan zatrudnienia ogétem: 16. w tym: osoby niepetnosprawne:

17. Nazwa banku 18. Numer rachunku bankowego

C. Dane dotycace wnioskowanej pomocy

19. Wnioskowana kwota refundacii:

20. Rodzaj szkolenia: OO0 specjalistyczne OO0 ogolne

21. Zakres szkolenia z uzasadnieniem jego wyboru

22. Liczba os6b niepetnosprawnych, ktére wermziat w szkoleniu:

23. Koszty szkolenia okte refundagj: Kwota

1) wynagrodzenia oséb prowagdych szkolenie

2) wynagrodzenia tlumaczazijka migowego albo lektora dla niewidomych lub &piea zatrudnionej
osoby niepetnosprawnej ruchowo, zaliczonej do zmega stopnia niepetnospravicd

3) koszty podréy os6b prowadzych szkolenie i uczestnikéw szkolenia

4) koszty podrgy przewodnika lub opiekuna zatrudnionej osoby riepsprawnej zaliczonej d
zZnacznego stopnia niepetnosprayaio

5) koszty zakwaterowania i wywienia os6b prowadzych szkolenie i uczestnikdw szkolenia oraz
ttumacza ¢zyka migowego albo lektora dla oséb niewidomych

6) koszty ustug doradczych, zwanych z danym szkoleniem

7) koszty obstugi administracyjno-biurowej stangwé wydatki bieace zwhzane z realizagjszkolenia

8) koszty wynajmu pomieszazewiazanych bezpwednio z realizagj szkolenia

9) koszty amortyzacji nagdzi i wyposaenia w zakresie, w jakimane wykorzystywane na potrzehy
szkolenia, z wylczeniem nargzi i wyposaenia zakupionych w ramach wsparcia gedkow
publicznych w okresie siedmiu lat przed realizagkolenia

10) koszty materiatow szkoleniowych

11) koszty zatrudnienia pracownika, jakie ponosicpdawca w okresie, w ktorym pracownik ten
uczestniczy w szkoleniu.

Ogétem koszty szkolenia




Oswiadczam, ze:

O zalegam /O nie zalegam z wymagalnymi zobewaniami wobec Hstwowego Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Do wniosku zahczam:

arLONE

o

dokumentwiadczicy o formie prawnej wnioskodawcy,

umowe o prag zatrudnionej osoby niepetnosprawnej kierowanejzialenie,

orzeczenie o niepetnosprawicdozatrudnionej osoby niepetnosprawnej kierowarmegrkolenie,

oferte z jednostki szkakej wraz ze szczegétavkalkulach kosztow wnioskowanego szkolenia,

w przypadku dgego przedsbiorcy - opis projektu szkoleniowego, zawiaj informacg o celu
projektu oraz spodziewanych skutkach jego realizacj

informacg o wysokaci otrzymanej pomocy publicznej i pomoae minimis albo informac o
nieotrzymaniu pomocy — w zakresie wyni@jm z art. 37 ust. 5 ustawy z dnia 30 kwietnia2000
postpowaniu w sprawach dotyszych pomocy publicznej ( Dz. U. z 2007 r. Nr 59 pé@4, z 2008 r
Nr 93, poz. 585 oraz z 2010 r. Nr 18, poz. 99 —dnmiesieniu do tych samych kosztow kwalifigoych
sie do obgcia refundag;.

—

24. Data sporgizenia wniosku 25. Piecz¢ i podpis pracodawcy




