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Załącznik nr 1

do Regulaminu uczestnictwa w kursach/szkoleniach w projekcie „30+ na start (II)” 

Umowa w sprawie uczestnictwa w kursie /szkoleniu w projekcie „30+ na start (II)”
nr KB/………………………….
zawarta w dniu ………… 2020 r. pomiędzy: 
…………………………………………………………………………… (dane Lidera/Partnera projektu)
reprezentowaną przez: 

………………………………………………………………………………., zwanym dalej „Liderem/Partnerem projektu”, lub „Stroną”.
a 

……………………………………………………………................. nr PESEL ………………….. zamieszkałą/ym ………………………………………………………………………………………... 
zwanym dalej „Uczestnikiem/-czką szkolenia” lub „Stroną”,
o następującej treści:
§ 1

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie kursu/szkolenia ……………………….. (podać nazwę kursu/szkolenia).
2. Kurs/szkolenie jest organizowany  w ramach Projektu pn.”30+ na start (II)” nr …………………, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz ze środków budżetu państwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020.
3. Wykonawcą kursu/szkolenia  jest …………………………………………… (podać nazwę instytucji szkoleniowej).
4. Kurs/szkolenie odbędzie się w terminie od…………… do   ………. , w………………………(podać adres miejsca realizacji kursu/szkolenia).
5. Kurs/szkolenie będzie trwał  ………godzin dydaktycznych zajęć programowych (1 godzina = 45 minut). Do czasu zajęć nie wlicza się godzin przewidywanych na egzaminy/zaliczenia.
6. Uczestnik/-czka szkolenia zostaje skierowany/-a na kurs/szkolenie zgodnie z zapisami Indywidualnego Planu Działania.
7. Kurs/szkolenie odbywać się będzie zgodnie z określonym harmonogramem szkolenia, stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej Umowy. 

§ 2

1. Uczestnik/-czka kursu/szkolenia oświadcza, że:

1) zapoznał się z Regulaminem uczestnictwa w kursach/szkoleniach w projekcie „30+ na start (II)”, zwanym dalej Regulaminem, akceptuje jego postanowienia i zobowiązuje się do ich przestrzegania,
2) na dzień zawarcia umowy nie pozostaje/pozostaje w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilno-prawnej oraz nie prowadzi działalności gospodarczej,
§ 3

1. Za uczestnictwo w kursie/szkoleniu Uczestnik/-czka projektu otrzymuje stypendium szkoleniowe, wypłacane na zasadach określonych w Regulaminie.

2. Kwota stypendium, o który mowa w ust. 1, wynosi maksymalnie …………….  zł  (słownie: ……………………..) i uzależniona jest od frekwencji Uczestnika/-czki na kursie/szkoleniu.

3. Od kwoty stypendium zostaną opłacone przez Organizatora składki społeczne w maksymalnej wysokości …………… zł (słownie: ………………………………………… zł).

4. Maksymalna kwota refundacji kosztów zwrotu dojazdu na kurs/szkolenie oraz opieki nad dzieckiem do lat 7/osobą zależną wynosi…………….. zł i jest naliczana na zasadach określonych w Regulaminie.
5. Stypendium szkoleniowe w kwocie brutto oraz refundacja kosztów, o których mowa w ust. 4, współfinansowana jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz ze środków budżetu państwa w ramach RPO WP na lata 2014-2020.

6. Stypendium szkoleniowe, refundacja kosztów dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji szkolenia oraz refundacja kosztów z tytułu opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobą zależną są wypłacane na wniosek Uczestnika/-czki szkolenia.

7. Wnioski o których mowa w ust. 6, stanowią załącznik nr 2 – 5 do niniejszej umowy.

8. Termin wypłaty należnych Uczestnikowi/-czce szkolenia środków uzależniony jest od posiadanych środków budżetowych na koncie Projektu.

9. Wypłata ww. środków będzie przekazana przez Lidera/Partnera projektu na konto bankowe wskazane przez Uczestnika/-czkę szkolenia we wniosku, o którym mowa w ust. 6 lub przekazane w formie gotówki.
§ 4

Dostęp do danych osobowych Uczestnika/-czki szkolenia jest ograniczony wyłącznie do pracowników Lidera/Partnera projektu oraz pracowników Wykonawcy (instytucji szkoleniowej), posiadających imienne upoważnienia do przetwarzania danych osobowych zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46WE, zwanych dalej RODO.
§ 5

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.
2. Wszelkie zmiany do umowy powinny być dokonane w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
3. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach - dwa dla Lidera/Partnera projektu i jednym dla Uczestnika/-czki szkolenia.
	.............................................
	
	...............................................

	 (podpis Uczestnika/-czki)
	
	         (podpis Lidera/Partnera)


Załączniki:

1. Harmonogram szkolenia – Załącznik nr 1.
2. Wniosek o zwrot kosztów dojazdu – Załącznik nr 2.

3. Wniosek o zwrot kosztów dojazdu własnym środkiem transportu – Załącznik nr 3.

4. Wniosek o refundację kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7/ osobą zależną – Załącznik nr 4.

5. Wniosek o przyznanie stypendium szkoleniowego – Załącznik nr 5.
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