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Załącznik nr 2

Do Regulaminu odbywania staży w projekcie  „30+ na start (II)”
Umowa w sprawie uczestnictwa w stażu zawodowym nr ………………………..

zawarta w Gdyni, w dniu …………...20… r.  pomiędzy:

Gminą Miasta Gdyni, z siedzibą w Gdyni, przy Al. Marszałka Piłsudskiego 52/54, NIP 5862312326, reprezentowaną przez Agnieszkę Kukiełko – Naczelnika Wydziału Polityki Gospodarczej, działającą z upoważnienia Prezydenta Miasta Gdyni Zarządzenie nr 926/19/VIII/M z dnia 21 maja 2019 roku, zwaną dalej „Liderem” lub „Stroną”
a 

……………………………………………………………................. nr PESEL…………………….. zamieszkałą/ym ………………………………………………………………………………………... 
zwanym dalej „Stażystą/-ką” lub „Stroną”,
o następującej treści:
§ 1

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie trzymiesięcznego stażu zawodowego dla Uczestnika/-czki Projektu, czyli stworzenia warunków do nabywania przez niego umiejętności praktycznych do wykonywania pracy w miejscu pracy bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą.

2. Staż zawodowy jest organizowany w ramach Projektu pn.”30+ na start(II)” nr ………………., współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz ze środków budżetu państwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

3. Organizatorem stażu zawodowego jest Lider.
4. Staż zawodowy odbędzie się na stanowisku ………………………. w zawodzie …………………….. w okresie od………….. do …………… .

5. Miejsce odbywania stażu zawodowego:…………………………z siedzibą w ………………
6. Staż zawodowy będzie trwał 3 miesiące, w wymiarze nie przekraczającym ……. godzin tygodniowo i ……. godzin dziennie i nie mniej niż ……. godzin miesięcznie.
7. Staż odbywać się będzie w dni ……………………….(dni robocze tj. od poniedziałku do piątku/ soboty/ niedziele).
8. Dzienny czas pracy zostanie ustalony w godzinach: ……………………………...(wpisać godziny odbywania stażu).
§ 2

1. Stażysta/-ka oświadcza, że:

1) zapoznał/-a się z Regulaminem odbywania staży w ramach projektu „30+ na start (II)”, zwanego dalej Regulaminem, akceptuje jego postanowienia i zobowiązuje się do ich przestrzegania;
2) zapoznał się z informacją dotyczącą przetwarzania danych osobowych dla Stażysty/-tki, stanowiącą załącznik nr 4 do Regulaminu odbywania staży;
3) na dzień zawarcia umowy nie pozostaje/pozostaje w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej oraz nie prowadzi działalności gospodarczej;
4) jest świadomy/-a odpowiedzialności, w tym odpowiedzialności karnej, za podanie fałszywych danych lub złożenia fałszywych oświadczeń, w celu ubiegania się o świadczenia, o których mowa w § 3 w ust. 2 i ust. 3.
§ 3

1. Za uczestnictwo w stażu Stażysta/-tka otrzymuje stypendium stażowe, wypłacane na zasadach określonych w Regulaminie.
2. Kwota stypendium, o który mowa w ust. 1, wynosi maksymalnie ……………. zł (słownie: ……………………..) i uzależniona jest od frekwencji Stażysty/-tki na stażu.
3. Od kwoty stypendium zostaną opłacone przez Lidera składki społeczne w maksymalnej wysokości …………… zł (słownie: ………………………………………… zł).
4. Maksymalna kwota refundacji kosztów zwrotu dojazdu na staż oraz opieki nad dzieckiem do lat 7/osobą zależną wynosi…………….. zł i jest naliczana na zasadach określonych w Regulaminie.
5. Stypendium stażowe w kwocie brutto oraz refundacja kosztów, o których mowa w ust. 4, współfinansowana jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz ze środków budżetu państwa w ramach RPO WP na lata 2014-2020.
6. Stypendium stażowe, refundacja kosztów dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji stażu oraz refundacja kosztów z tytułu opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobą zależną są wypłacane na wniosek Stażysty/-tki.
7. Wnioski o których mowa w ust. 5, stanowią załącznik nr 1 – 4 do niniejszej umowy.
8. Termin wypłaty należnych Stażyście/-tce środków uzależniony jest od posiadanych środków budżetowych na koncie Lidera.
9. Wypłata ww. środków będzie przekazana przez Lidera na konto bankowe wskazane przez Stażystę/-kę we wniosku, o którym mowa w ust. 6 lub przekazane w formie gotówki.

§ 4
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 ze zm.). 
2. Wszelkie zmiany do umowy powinny być dokonane w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
3. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – dwa dla Lidera i jednym dla Stażysty/-tki.
	.............................................
	
	...............................................

	         (podpis Stażysty/-tki)
	
	                       (podpis Lidera)


Załączniki:

1. Wniosek o zwrot kosztów dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji staż – Załącznik nr 1.

2. Wniosek o zwrot kosztów dojazdu własnym środkiem transportu z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji stażu – Załącznik nr 2.

3. Wniosek o refundację kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7/ osobą zależną – Załącznik nr 3.

4. Wniosek o przyznanie stypendium stażowego – Załącznik nr 4.

5. Wniosek o udzielenie dni wolnych – Załącznik nr 5.

6. Miesięczny dziennik stażu – Załącznik nr 6.
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